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1.Industriales: La actividad primordial de este tipo de empresas es la producciÛn de bienes mediante la transformaciÛn y/o extracciÛn de materias primas. Estas a su vez se clasifican en:
2.Extractivas; Son las que se dedican a la extracciÛn de recursos naturales, ya sea renovables o no renovable, entendiÈndose por recursos naturales todas las cosas de la naturaleza que son indispensables para la subsistencia del hombre. 3.Manufactureras: Son aquellas que transforman las materias primas en productos terminados y pueden ser de dos tipos:
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Se trata de la materialidad del sujeto social en el sentido teÛrico del tÈrmino, o sea el conjunto de condiciones empiricas en que se plasma su existencia real como agente social. Dicha materialidad de la instituciÛn esta representada entonces por elementos tales como:



































MERCADO META
Grupo de clientes (personas u organizaciones) para el que un vendedor proyecta una mezcla de marketing particular.
El proceso de segmentaciÛn de mercado.
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La entrevista tiene un n˙mero de variantes casi indeterminadas, a continuaciÛn se citan varios tipos de entrevista que aparecen en los medios de comunicaciÛn:
· Laboral: Para informarse el entrevistador, 

valorar al candidato a un puesto de trabajo y 
saber si puede ser apto o no para realizar su 
funciÛn. 

· Entrevista de personalidad: Se realizan con la 
finalidad de analizar psicolÛgicamente a un 
individuo y en funciÛn de esta y otras tÈcnicas 
determinar el tratamiento adecuado. 

· Informativa o de actualidad: Es la vinculada 
con los hechos del dÌa, es noticiosa, por tanto, se 
redacta como una noticia. Jam·s se titula con 
frases textuales. 

· De divulgaciÛn: Sobre temas especializados 
en avances o descubrimientos cientÌficos, 
mÈdicos, tecnolÛgicos, etc. o temas de 
actualidad o de interÈs permanente. 













RECOMENDACIONESPARA ESTRATEGIAS DE COMUNICACI”N Y DISE—O



















1.-øConoce Ud. muebles "PAULET"?

                       SI__                                           NO__

2.-øSabe Ud. cual es el giro de muebles "PAULET"?
                                                                      SI__                                           NO__
3.-øReconoce Ud. a primera vista el logotipo de muebles "PAULET"?

                                              SI__                                           NO__



Capitulo 6Manual corporativo
Introducción



Después de haber analizado minusiosamente cada uno de los elementos para la creación de un logotipo y laimagen actual de la empresa Paulet se ha realizado un rediseño.

En el logotipo rediseñado se opto por elegir los colores cálidospor dos razones principales y que son de suma importancia parapropietarios.-Relacionar la madera con su color.-Transmitir el sentimiento de unión y cálidez que los representapor ser una empresa 100% familiar.De los elementos que se rescataron del logotipo anterior sonlas formas de las patas y la connotación que los dueños le danla unión que hay en la empresa.Los bordes fuerón suavizados para evitar enviar un mensajeerronéo de agresión al igual que con la eliminación del triángulo

La tipografía fue elegida por ser sencilla, legible y pregnante.En el logotipo anterior ponen la imagen de un colchón basandonosen eso y que son tambien fabricantes de bases paracama se eligio una forma cuadrada. Los empresarios querianconnotar superioridad con el color azúl, en el rediseño repre_sentamos la superioridad con la forma dandole un angulo de60 grados.
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