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"SIS-Q representa un paso decisivo en la transformación digital de la Universidad. Más 

que una nueva plataforma, es una forma de integrar nuestros procesos para ofrecer una 

experiencia más ágil, transparente y centrada en las personas." Mtra. Dulce Nava 

Vázquez, Presidenta de la Junta de Gobierno

8 COLUMNAS



“Los logros de Orientación Educativa son significativos por el impacto en la vida estudiantil y el 

acompañamiento a todos los alumnos”, Mtra. Pilar Rodríguez González.

El programa de acompañamiento personalizado aumentó un 4% la asistencia a las tutorías, 

alcanzando el 94% del 100%. 

Mayor constancia de asistencia a las sesiones por parte de los alumnos, además del cumplimiento de 

las canalizaciones externas.

1.  El año pasado se atendieron 320 alumnos, en este año fueron 860. 
2.  Sesiones brindadas a personal, padres de familia, alumnos y docentes: 1,682 horas en atención.
3.  En vida universitaria aumentó la asistencia: de 973 a 1,318 alumnos este ciclo.
4.  En la atención a diferentes grupos, hubo mayor demanda de intervenciones, el año pasado se 

impartieron 10 sesiones de grupo y este año 15, favoreciendo así la armonía grupal y resolución 
de conflictos.

En la salud emocional los procesos internos identifican un panorama donde un porcentaje de los 

alumnos manifiestan ansiedad, impulsividad, baja autoestima, depresión, etc., sin un proyecto de vida 

claro. 

“Esto nos obliga como universidad a enfrentar el reto de fortalecer las habilidades sociales y 

emocionales del personal docente y administrativo para poder brindar una atención empática y asertiva 

que los lleve a tener aprendizajes significativos y poner al estudiante en el centro”.

ESTILO



#WorkBetter

Compromiso institucional

1.  La atención de calidad es 
responsabilidad de toda la 
comunidad universitaria.

2.  Cada área contribuye a la 
satisfacción y confianza de los 
estudiantes.

3.  Nuestro compromiso se refleja en la 
manera en que servimos a los 
demás.

4.  Una universidad de excelencia se 
construye con personas 
comprometidas con el servicio.

Hugo Gutiérrez Gutiérrez, Coordinador 

de Idiomas en Santo Tomás Moro: 

“Como equipo fortalecemos nuestra 

misión institucional cuando cada acción 

refleja nuestro compromiso con quienes 

confían en la institución para construir su 

futuro.”. 

AGENDA



AVISOS



CLIC: Ing. César Nava Miranda

https://www.youtube.com/watch?v=uBcmYrHRDNY


El impacto de un proyecto educativo que ha transformado miles de vidas fue recordado durante el 17 

Aniversario Luctuoso del Ing. César Nava Miranda, fundador de la Universidad Vasco de Quiroga 

(UVAQ), donde alumnos, docentes y demás colaboradores e invitados celebraron su trayectoria y el 

legado en favor de la educación. 

CUMPLEAÑOS DE LA SEMANA

María Del Rosario 

Álvarez Álvarez

Asistente de 

Cobranza en Santa 

María

Julio 20

Jaime Almaraz 

González

Coordinador de 

Grado en 

Preparatoria Ciudad 

Hidalgo

Julio 21

Ana Luisa López 

Domínguez

Secretaria de 

Administración

Julio 21

Elizabeth Reyes 

Valdés

Asistente Académico 

de Facultad de 

Ciencias de la Salud

Julio 21

 

Ana Elvira Licea 

Rodríguez

Laboratorista en 

Zamora

Julio 25

Ana Verónica 

Alcántar Ruiz

Directora de Ciudad 

Hidalgo

Julio 26

Ana Rosa Pérez 

Díaz

Auxiliar de Compras 

de Almacén

Julio 26

 



GENTE UVAQ

Nuestra Gente UVAQ es prioritaria en el 

desarrollo diario de la vida universitaria. Hoy 

tenemos a nuestra compañera de UVAQ Zamora 

para hablarnos de los espacios que inspiran su 

trabajo.

“Mi lugar favorito es el árbol que está por el 

invernadero, el pochote. Ahí puedo respirar y 

gritar mil veces, saber que todo es temporal y 

Dios tiene el control de todo”.

María del Rosario Duarte Guillén 

Secretaria

No responda a este mensaje. Si desea más información del evento puede comunicarse 

directamente con el equipo organizador o a los datos de contacto que aparecen en la imagen/ 

correo.


