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‘:,' La realidad
¥  que yo creo

Maestro Hugo Jaramillo*

Enfocate en tu potencial,

no en tu pasado

44 ejen que los muer-
tos entierren a los
muertos” dijo Jesus

(Lc. 9:60). Es decir, jlibérate del
pasado! y este es un poderoso
mensaje por lo siguiente:
Primero: Demasiado pasa-
do produce depresion. Y si, la
depresion esta relacionada con
sentimientos de pérdida y de
anoranza. Nos sentimos tristes
por la pérdida de un ser ama-
do; por aquello que pudo sery
no fue. Por la pérdida de la es-
peranza de algun sueno o ideal
que nos era valioso. Si, duele, y
duele mucho. Por eso es que,
en la medida en la que te en-
foques en el pasado, seguiras
experimentando los mismos
sentimientos de pérdida vy tris-
teza, unay otravez. Aestoesa
lo que Buda se referia cuando
decia “El dolor es inevitable, el
sufrimiento es opcional.”
Segundo: Por su parte, de-
masiado futuro ocasiona ansie-
dad, sobre todo si lo enfrenta-
mos con incertidumbre, la cual
se alimenta de nuestras dudas,
y la peor de todas, es la duda
en Nosotros mismos. ¢, Recuer-
das la Ultima vez que tuviste
una oportunidad frente a ti y
la dejaste pasar? ¢ Por qué la
dejaste pasar? Si bien, no pue-
do comprobarlo, tengo un alto

grado de certeza que tuvo que
ver con alguna duda sobre tu
capacidad para enfrentar eso
que te resultaba desconocido.
Ahora, ¢cuantas de esas
dudas son reamente tuyas? Es
decir, muchas veces, las dudas
que tenemos sobre nuestras
capacidades han sido implan-
tadas y alimentadas por otras
personas. Seguramente, mas
de alguna vez, alguien te ha
dicho: ¢ Estas seguro(a) de que
quieres hacer eso? ¢Y si no lo
logras? jConozco a alguien que
ya lo intentd y no lo consiguid!
Todas estas expresiones
pueden contribuir a dismi-
nuir nuestra autoconfianza y
motivacion si las vinculamos

a experiencias desagrada-
bles del pasado.

Por eso, mi sugerencia en
esta ocasion es que cambies la
direccion de tus pensamientos;
lo que ya paso no puede cam-
biarse. En cambio, lo que viene
si puede ser mejor si te enfocas
en el desarrollo de tus habilida-
des para enfrentar un futuro
con mejores perspectivas.

Si te has preparado, cree
en ti. Enfécate en tu potencial
no en el pasado. jSiempre ha-
cia adelante!

*Coach de desarrollo personal,
docente en la UVAQ.

Redes sociales FB Instagram:
@hugojaramillocoach
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Buscanos

La oferta educativa de la UVAQ
aumenta en sus unidades
con carreras semestrales,

cuatrimestrales, en sistema
Formacion integral en diferentes ciudades dentro y fuera de México ejecutivoy a distancia.

Primera Generacion

La primera generacion del programa de Familia y Educacion Temprana del Nifo se
graduo en el Campus Chicago de la UVAQ. el Quiroga College Chicago, que realizo
la ceremonia de manera virtual, el viernes 29 de mayo. La Consul de México fue la
oradora de honor.

Adaptados a la

nueva realidad

La UVAQ campus Ciudad
Hidalgo se ha adaptado

a la nueva realidad y ha
mantenido su trabajo utili-
zando las nuevas tecnolo-
gias, fortaleciendo la parte
académica y de atencion a
Sus integrantes.
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Listos para iniciar Conferencia
La Unidad Académica Estado de México La ,U\./AQ campus Esta_dp
tiene como objetivo iniciar operaciones en de Mexico te invita a partici-
agosto, con licenciaturas en la modalidad Paren 3 wdepco_nferenaa g
ejecutiva, por ello durante esta contingen- traves de el siguiente canal
cia sanitaria ha trabajando arduamente. https;/bit.ly/ZWwmi7i

videallamada

Coordinadcr Naucalpan UVAQ

Por buen puerto , Videoliamada

A pesar de que el municipio de
Lazaro Cardenas ha tenido mas
casos de contagio de Coronavirus en
Michoacan, el campus de la UVAQ
sigue adelante con clases virtuales.

El director Wulfrano Mejia nos ex-
plica las estrategias que han imple-
mentado en la UVAQ Lazaro Carde-
nas para enfrentar esta contingencia.

. Bien comunicados .

. La UVAQ Irapuato ha promovi-
do una comunicacion constante
entre sus integrantes durante
esta contingencia. Platicamos
con Erika Garcia, Coordinadora de

y ¥ la Unidad, guien asegura que No
A han frenado sus actividades y, por
Ay el contrario, se han sumado a dis-
| — tintas actividades entre diferentes
unidades académicas.
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Comunicacion, Derecho, Lenguas Europeas y Cultura Fisica y Deporte

Expertos dan catedras virtuales
Conferencias virtuales con exponentes de talla
internacional se han organizado para los estu-
diantes de la Licenciatura en Cultura Fisica
Deporte de la UVAQ, quienes del 21 al 28
Mmayo profundizaran en temas como expre5|on
corporal, didactica, fisioterapia, administracion
y deporte adaptado.

Jueves 2T m mayo:
}DRA LAURA PENA

EXEBF.S.IQN .C.OB,PQ.RAL —
S

\CION EISICA™
Se activan...en charlas wrtuales
El Mtro.Juho Ruciles, Director de la Licenciatura
en Cultura Fisicay Deporte de la UVAQ, informo
que la conferencia virtual con la Doctora Laura

Pena tratd de la importancia de la expresion cor-
poral en la educacion fisica.

__ Letere,

Aprenden los
fundamentos
del futbol

uvaq.edu.mx/noticias

La Escuela de Cultura Fisica
y Deporte de la UVAQ cont6
con la charla virtual del arbitro
internacional de futbol mexi-
cano, Marco Antonio Ortiz
Nava, silbante de la Liga MX,
quien compartio su proceso de
vida y formacion profesional.

“Fue una charla amena y
cordial, en la que sostuvo una
interaccion con los alumnos
del Sexto cuatrimestre en vin-
culacién con la asignatura de
Fundamentos del Futbol’, ex-
plicd el Maestro José de Jests
Rodriguez Calder6n, docente
de Cultura Fisica y Deportes.

Debido a la contingencia
sanitaria por el COVID-19,
las clases han tenido ligeros
ajustes en sus formatos, aun-
que contintian las actividades
y muchas actividades se desa-
rrollan de manera virtual para
que los estudiantes contintien
con su formacion.
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Santa Clarn del Cobre (2019)  Fabzcuars (203)
26 vistas - Hace 1 semana
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Comparten saber
La Escuela de Co-
Municacion UVAQ
ofrecio talleres gra-
tuitos via web, im-
Famdos por especia-
tas en la materia.
Todos agotaron su
CUPO [Pero se espe-
ran mMas talleres, con
nuevas tematicas.

iSon objetivos!

Las caracteristicas de
los objetivos fotogra-
ficos y coOmo usarlos
en diversas areas fue
el tema del taller del
fotoperiodista, Enri-
que Castro. El evento
formao parte de los
talleres de la Escuela
de Comunicacion.

Unos profesionales
Para permitir que
sus estudiantes ge-
neren experiencia en
el mundo profesio-
nal, la Escuela de Co-
Municacion UVAQ
realiza dos proyectos:
el programa de radio
Cromay el canal de
Youtube Facicom TV.



Gastronomia UVAQ

Se inaugura en 2007. Esta carrera
contempla nueve cuatrimestres; el
60% de los contenidos son cocina
préctica y el 40% asignaturas

para un manejo inteligente de las
empresas gastronomicas.

Videollamada

Gastronomia Sustentable
La Escuela de Gastronomia de la UVAQ se ha adaptado a la Gastro-
nomia Sustentable. La Maestra Alejandra Vega encalbeza el proyecto
como parte de la Comision Academica de Investigacion.

La idea surgio luego de hacer conciencia de la cantidad de residuos
organicos que podian ser aprovechados.

Cambia esquema laboral

La relacion obrero-patronal su-
frid cambios ante la suspension
de actividades no esenciales,
como parte de las medidas
extraordinarias para atender

la emergencia sanitaria. Para
explicar algunos detalles del
tema platicamos con Gabriel
Escobedo Guillén, Doctor en
Ciencias de lo Fiscal y Docente
de las Escuelas de Contaduria
y de Administracion UVAQ.




SEMANA DE COMERCIO INTERNACIONAL

Encuentro con
America Latina

PAISES

INVITADOS:

COLOMBIA | ARGENTINA | CHILE | PANAMA

De la UVAQ para el Mundo

En un tralbbajo conjunto entre los campus de Zamora, Irapuato, Santa Maria
y Sistema Ejecutivo UVAQ, se realizara la Semana de Comercio Internacional
‘Encuentro con Ameérica Latina”. La tematica principal sera mostrar
las oportunidades y ventajas de emprender negocios con los paises invitados
de Ameérica Latina.

Panama: canal de oportunidades
El empresario y consultor de ne-
gocios, Elvis Urefa, presento la
conferencia virtual “Oportunidades
y ventajas de hacer negocios con
Panama’, en la que también se
presentan expertos de otros paises
en busca de ampliar el panorama
profesional para estudiantes, egre-
sados y publico en general.

UVAC oo

Internacional

CONFERENCIA
México:
“Oportunidadesy

ventajas, haciendo
negocios con

29

Colombia: con aroma a hegocios
La empresaria, escritora y consul-
tora, Angélica Herrera, alento a los
empresarios de México y Colombia
a continuar con los negocios a pe-
sar de la contingencia y adversida-
des por el COVID-19.
“Este es el momento de plantar lo
gue después queremos levantar”,
comento la colombiana.

CONFERENCIA

MeéXxico:

negocios con
Colombia”

“Oportunidades y
ventajas, haciendo
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__ Letere,

o RT Charla: ‘Estilos en
Tendencia para el
/ Diseno de Interiores”
con la LDIA Sofia Pa-
dilla, profesora de |a

UVAQ.

Arquitectura, Diseno Grafico y Disefio de Interiores

DISENO DF INTERIORES

Estilos de disefio
en tendencia.

Sofiz Padilla Macouzet

Deshaste el malo on Colores para disminuir
crear un espacio de paz

e, 1a ansiedad y el estrés
L r=

Blanco: Por su luminosi- = . =
dad, este color representa la :
pureza y la calma; se traduce
en nula oscuridad y brillo.
Tono perfecto para aquellos
que estan buscando desha-
cerse de las energias negati-

Ih

i

Azul: Lo podemos encon-
trar en océanos de diferentes
tonalidades, remitiendo a un

ambiente de relajacion y pure-
za. Es ideal para una pared de
dormitorio si lo que buscas es
optimizar el descanso. Pero si
tus paredes son blancas, tam-
bién puedes agregar objetos
azules palidos, como un sillon
o cuadros de pared.

vas al llegar a casa. Dormir
en una habitacion blanca te
ayudard a renovarte durante
la noche y atraer las energia
del sol por la manana.
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Ingenierias en Sistemas, Industrial y Mecatronica

La tecnologia

nos ilumina

En cuatro breves capsulas, el Ingeniero Rogelio Sanchez

analiza el ‘brillo’ de la tecnologia durante la contingencia

2 Las novedades

Las herramientas tec-
noldégicas aumentan
con las ingenierias,
gue seran mas en la
nueva normalidad,
tras la contingen-

cia por el COVID-19,
considero el Maestro
Rogelio Sanchez.

oV V.

/Ing. Rogelio Sanchez,

W SN . :
3 Por tu seguridad
Checa algunas reco-
mendaciones para tu
seguridad y correcto
uso de nuevas apli-
caciones moviles y
dispositivos tecnolo-
gicos, durante y des-
pués de la contingen-
cia sanitaria.

7
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1 Aumenta su uso
El uso de la tecnolo-
gia destaca durante
la cuarentena por el
coronavirus debido a
su aplicacion en mu-
chos rubros, senalo
el Profesor Rogelio
Sanchez, Director de
la Ingenieria en Siste-
mas en la UVAQ.

_#—" Fotos: Ayuntamiento de Morelia

4 Reinventarse

La pandemia obliga
a toda la sociedac?a
reinventarse, a buscar
nuevas formas de ne-
gocio y convivencia,
sobre todo basados
en las tecnologias,
considero el Ing. Ro-
gelio Sanchez,
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Medicina, Psicologia, Nutricion, Optometria

Foro de Investigacion Virtual

Profesores y Estudiantes de |la Escuela de Psicologia de la UVAQ de-
sarrollaron el Foro de Investigacion Virtual con la %nalidad de mostrar
trabajos académicos, asi como escuchar conferencias magistralesy
celebrar el Dia del Psicologo.

LA FACULTAD DE PSICOLOGIA Y SUS ALUMNOS TE INVITAN AL:

FORO

DE INVESTIGACION

VIRTUAL Y LAS CONFERENCIAS
— MAGISTRALES POR:
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Haz tu composta
cQuieres aprovechar
los residuos organicos
de tu casa? La maes-
tra Alejandra Vega
Camarena, guien
encabeza el proyecto
de Gastronomia Sus-
tentable en la UVAQ,
Nos explica los pasos
a seguir para realizar
composta.

La Licenciatura en
Gastronomia UVAQ
se ocupo de buscar
reducir el desperdicio
de materia organi-
ca, por ello puso en
Marcha este proyec-
to, que es parte de la
Comision Acadéemica
de Investigacion de la
Universidad.

Videollamada

Consejo plus.
Sigue fomentando a tus amigos del trabajo

Asi afrontan el estrés

Una serie de propuestas para
ayudar a las personas a disminuir
el estrés causado por el trabajo
en casa, fue lo que Angélica Meza,

neriais SVAC especialista en Desarrollo perso-
nal a través de expresiones artisti-
Errores que descartaran tu CV: cas, compartié en su ponencia via
o Cuidado con letras dificiles de leer. web. El curso forma parte de |os
° No sobrepasar la extension. De una a webinars organjzados los miérco-

les por la Coordinacion de Perso-
nasy el Departamento de Desa-

o Faltas de ort fia.
attas ce ortograiia : rrollo Humano de la UVAQ.
° Nunca envies un CV con datos sin

actualizar, revisa antes de enviarlo.

° No incluyas informacion que no
aporta valor a la oferta.

° Aprovecha para incluir cursos y habi-
lidades que fortalezcan tu perfil con-
forme las necesidades de la vacante.

dos paginas sera lo ideal.
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DESARROLLA
TU TALENTO

iAgradables nove-
dades suceden en la
UVAQ! comento la
estudiante Sofia, con
Mmotivo de nuestra

nueva campana.

EN LA PLATAFORM

DE LA VIDA

Sé Protagonista de Tu Vida
#SéGenteUVAQ

UNIVERSIDAD VASCO DE QUIROGA

PROFESIONISTAS QUE MUEVEN AL MUNDO

Estos 41 anos de la
UVAQ son el inicio
de grandes histo-
rias para muchas,
muchas personas.

0000000060 O0OCOCCOCOINOSINGDS
00000000 00000000

El Ing. José Antonio
Herrera, Rector de
la UVAQ, anuncio
las nuevas estrate-
gias para beneficio
de la sociedad.

“En el centro de
toda nuestra comu-
nidad se encuen-
tran los estudian-
tes, ellos son los
gue justifican todo
nuestro actuar”.

03

Joserney, también
estudiante, se

e MOStro emocionado eee.
por las buenas
noticias en la UVAQ.




Presenta la UVAQ
estrategias para
servir a la sociedad

RIGE TUS

{ABILIDADES
ACIA EL CAMINO
L EXITO

8 Protagonista de Tu Vida

La Universidad Vasco nteUVAQ

de Quiroga anuncio seis
estrategias que impulsara
para “ser congruente con
su ideario y colocar a la
persona como fin de nues-
tra actividad”

Entre los cambios des-
taca la reduccion de cos-
tos para los estudiantes.
También se priorizara el
cuidado en la salud de la
comunidad universitaria,
con el regreso a clases
presenciales hasta que la
seguridad asi lo indique;
mientras tanto se mantie-
nen las actividades en las
aulas virtuales. \

» ‘\‘ S e

Las demas estrategias *“t‘o‘jiige tu futuro e
anunciadas son: -
oMejorar la calidad
académica al vincularse

en institucional.

) 00 0000000000000000000000000000000O0

9 0000000000000 0000000000000000000000000000

con universidades de nivel Qi RGeS e 0 0
internacional, capacitacion iQueremos que
docente en herramientas todos tengan los
tecnoldgicas y actualizan- colores y la playera

do los planes. de la UVAQ
bien puesta!

oCrear un fondo de
ahorro enfocado a pro- :
yectos estudiantiles y

empresariales, que per- Se trata de unirnos
mita a quienes egresan, el y crecer juntos en
emprendimiento tanto en - s =lcontin-

innovacion, productos e gencia y las adversi-
investigacion. dades

olnversion en tecnolo-
Eia para crear aulas glo-
ales que faciliten la inte-
raccion con personas en
cualquier lugar del mundo.

. Somos una
oPromocion de proyec- gran fami- —- i Gy g
tos de cmpr endimiento lia yjuntos — :‘re%n;s-';w nF 1“'\":!:: a1 dalFane

solidario y cooperativismo. saldremos

delante.
#PROFESIONISTAS %&?Qs%

QUE MUEVEN o~
AL MUNDO et
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Diplomados, Maestrias, Doctorado, Centro de Idiomas

uvaq.edu.mx/noticias

0s proponemos formar
maestros con compe-
tencias, habilidades y

destrezas para dar solucion a las
diversas problematicas y se acer-
quen a nuevos enfoques frente a
la diversificacion que supone la
educacion en un mundo global.
Esta Maestria permitird

desarrollar proyectos formales de
investigacion cientifica en el drea
educativa y evaluar la realidad de
los procesos de ensefianza en el
ambito nacional y dentro de un
contexto globalizado. También se
llevaran a cabo diagndsticos para

OBJETIVO GENERAL:

« Enseniar y formar para educar.
« Propiciar el surgimiento

de formadores.

« Proyectar y llevar a la praxis
proyectos educativos.

« Fomentar la creatividad,

la innovacion y la gestion del co-
nocimiento como un paradigma
capaz de producir inimitables en
el ambito educativo.

Maestria en Calidad en
la Educacion Superior

Maestria que ofrece multipanoramas para ejercer y
enfrentar la complejidad del mundo educativo actual

disefiar programas que propicien
mejoras dentro del quehacer
docente, asi como en el dmbito de
la administracion escolar.

Su objetivo es el de incidir,
con una filosofia de calidad, en el
desarrollo de las instituciones de
educacion superior del estado y el
pais. RVOE: MAES100507

Va

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
« Profesionalizacion.

« Dominio del proceso
ensenanza-aprendizaje.

o Multisalidas en cuanto a

la didactica en el aula,

en el mercado de la empresa
educativa privada y en los
estamentos de caracter publico.

-~
CONTACTANOS
Correo: emacias@uvaq.edu.mx
Fecha de inicio: agosto 2020
PERFIL DE EGRESO:

« Los egresados de esta Maestria valoraran a la
docencia como un proceso de calidad que debe
renovarse constantemente.

« Dispondran de conocimientos metodoldgicos,
teoricos y técnicos que les permitirdn identificar,
analizar y explicar problemas relevantes relaciona-
dos con el comportamiento humano, a través de la
investigacion aplicada en escenarios educativos.
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Detecta oportunidades

La crisis por el COVID-19
V ‘ sl puede ser una oportu-
Nnidad para replantear

muchos productos y ser-
Acciones de la UVAQ para el mundo VICIOS, CONSISEro la DO,C‘,
tora Patricia Armendariz,
panelista en la serie de
emprendedores Shark
Tank México.

En una videoconfe-

Armendariz nidad de la UVAQ, |a

PadRspeies S ( empresaria Patricia
ratado de Libre Comercio | -

de México con Estados Unidos Armendarlz d 10 a|gu MiES
y Canada en el rubro | recomendaciones Para
de servicios financieros. > ; aprovechar esta contin-

gencia y ser propositi-
VOS en busca de econo-
Mias Mas saludables.

Un banquete

muy natural

Los chefs y estudian-
tes de la Escuela de
Gastronomia de la
UVAQ Ciudad Hidal-
go Nos comparten ri-
cas recetas de cocina
en su canal de YouTu-
be, como en esta oca-
sion NoOs comparten
esta rica ensalada.

Huerto urbano
;Como realizar un
huerto urbano? Netly
Leal, profesora de |a
Ingemeﬂa en Inno-
vacion y Tecnologia
Agricola del Campus
Tres Marfas, nos da
%unos tips.

Es muy facil iniciar
este tipo de proyectos
y en estos tiempos es
una buena inversion.
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1 O es para
vender mds

Los colores transmiten sensaciones, por eso
las empresas deben asegurarse que su imagen
. corporativa esta en sincronia con sus valores. Aqui
em pl’e ndewm un repaso de los diferentes colores con los valores
LINEAS TRANSVERSALES /)| quese les asocian, que no siempre son tan evidentes.
y www.reasonwhy.es

Rojo: color del poder. Atrae y mantiene la atencion de la gente. Ademas, es el color de la sensualidad y
el sexo, de la sangre y del peligro. Es el color mas utilizado en marketing. jAsi que no te pases!

Azul: los humanos distinguimos mas tonos de azul que de ningtin otro color, depende del tono que se .
use, los resultados seran diferentes. Tonos oscuros dan elegancia y autoridad; claros, juventud y frescor.

Verde: representa la naturaleza, salud y buenas intenciones. Es muy versatil, siempre resulta agradable
y transmite buen rollo. Si uno no sabe bien qué color elegir, es dificil equivocarse con el verde.

Amarillo: color arriesgado. Por un lado es brillante y llamativo. Por otro lado, puede ser asociado con
mala suerte y desconfianza. Suele funcionar como color complementario, pero solo también funciona.

Naranja: se asocia con el deporte, la juventud y la innovacion. El problema es que se estd abusando del
naranja para maquillar empresas tradicionales y hacerlas parecer jovenes y de confianza.

Lila: realeza, misterio y espiritualidad. También lo han adoptado los movimientos feministas,
traspasandole sus valores. En cualquier caso, es elegante y, a la vez, un color frio y calido.

Rosa: color de feminidad e inocencia. Atrae a las chicas, es brillante, juguetdn y alegre, pero tltima-
mente toma mucha fuerza también entre los varones, quizas por lo llamativo que es.

Marrén: simplicidad y calidez. Es el color que més vemos y eso lo hace el menos llamativo de todos. ‘
Lo usan empresas bien establecidas porque transmite simplicidad, neutralidad y calidez.

O Blanco: Es el color universal de la paz y la pureza. Como es habitual que se confunda con el fondo, se
usa casi siempre en el espacio negativo.

Negro: Elegante y simple. Muy versitil, que sirve tanto en empresas tradicionales como en modernas.
Si se usa para contrastar con otro color, tiende a dramatizar las sensaciones que aporta nuestro color.

AAAAAAA
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1. Henry Ford,
Ford Motor Co.

Contratiempo: Sufrio fracasos
en sus inicios, incluyendo Detroit
Automobile.Co, que en 1899 fue-

ron considerados autos de poca

calidad y caros para los clientes.

Regreso: Desarrollé mejores au-
tos y consiguid un reconocimien-
to por otros autos que rompieron

récords de velocidad, ventas y
popularidad en todo el mundo.

Frase: “Ya sea que pienses
que puedes o que
no puedes hacerlo,
tienes razon”.

Consulta servicios, noticias y mas en: exa.uvag.edu.mx

2. Bill Gates,
Microsoft Corp.
Contratiempo: Mientras estu-
diaban bachillerato en los 70s,
Gates y Paul Allen iniciaron un
negocio de computacion que
pronto fue obsoleto.

Regreso: Aprendi6 de su negocio
fallido como escribir software
para una computadora a la que
no tenian acceso y cred una nue-
va startup llamada “Micro-Soft”.

Frase: “El éxito es un mal
maestro. Seduce a la gente inteli-
gente a creer que nunca
puede perder”.

Junio de 2020 UVAQ
#SéProtagonistaDeTu Vida
Grupos y proyectos:
UNIRED, COPARMEX-UVAQ,
VISION DON VASCO,

RED DE NEGOCIOS,
Y BOLSA DE TRABAJO

iUnete a la campana!
Mucha gente, por la
contingencia, necesita
ayuda. Registrate en la
pagina despensamix.
cemefiorgy coopera
desde 100 hasta 500
0Eesos O Mas para una
despensa que serg
entregada a una fami-
lila necesitada durante
esta pandemia por €l
COVID-19. Busca mas
iInformacion en Face-
book UVAQ y Unired
Halcones al Vuelo.

que vencieron la adversidad y
lograron el éxito empresarial

3. Walt Disney;,

The Walt Disney
Contratiempo: El pionero de las
caricatura se enfrent6 a proble-
mas financieros de 1920 a 1930,
incluyendo la pérdida de los
derechos de personajes.

Regreso: Disney lanzo “Blanca-
nieves y los siete enanos” en 1938,
lo que salvo de la bancarrota y fi-
nanci6 nuevos estudios de Disney

en Burbank, California.

Frase: “Quiza no lo notes cuando
ocurra, pero una patada en los
dientes puede ser lo mejor en el
mundo para ti”



Los CAS responden

Y 4 ' 4
a la sociedad
| os Centros de Aten-
cion Social (CAS) de la

Universidad Vasco de

Formacion integral en diferentes ciudades dentro y fuera de México Quiroga (UVAQ) res-
ponden a las necesi-

_ dades de la poblacion
Videollamada  gnte |3 contingencia

Linea abierta

para toda

por el COVID-I9, es-
peoalmente Ccon ser-
la poblacion
de Morelia.

Vicios psicologicos,
4431837119

ademas de adaptar
algunas de sus tuncio-
nes, explico el Maestro
Pablo CGuzman, Coor-
dinador de los CAS,
donde ademas se
ofrecen asesorias en
diferentes areas para
toda la gente.

Los CAS son unidades de servi- ~ *Atencion psicoldgica individual,  *Talleres y trabajo grupal, tedri-

cio ala comunidad quetienenla  de pareja y familiar. co-vivencial y de autoayuda.
finalidad de promover cambios en  *Intervencion psicologica desde = *Deteccién de las necesidades de
las personas en areas relacionadas  diversos enfoques. las empresas e instituciones.
con el desarrollo humano integral.  *Evaluacion e intervencion pre- *Asesoria juridica, problemas
Ofrecen una atencion profesional ~ ventiva y diagnostica: laborales, asuntos, etc.
que estimula el descubrimiento *Nifios: problemas de aprendizaje, *Apoyo contable y administrativo.
de los recursos individuales que lenguaje, estimulacion y juego. *Indicativos en arquitectura.
permiten mejorar la calidad delos  *Adolescentes: valoracién y orien-  *Asesorias nutricionales.
estilos de vida actuales. Servicios:  tacion vocacional. *Consultas médicas.
Capacitacion a docentes Cuarentena: Una oportunidad
Una serie webinars para capacitar ‘Miren esta cuarentena de ma-
a docentes y administrativos de |a nera diferente, véanla como una
UVAQ, fueron organizados por la oportunidad”, asegurd Julieta
Coordinacion de Recursos Huma- Arteaga, Maestra en Direccion
Nnos en conjunto con el Departa- Estrategica, en el webinar para
mento de Desarrollo Humano capacitar a docentes y adminis-
v Habilidades. trativos de la UVAQ.
25 ACTIVIDADES

DIVERTIDAS

PARA HACER EN

FAMILIA

JULIETA ARTEAGA

#QuédateEnCasa

Disponibles en dos horarios a elegir:
10:00 a 10:40 hrs o de 17:00 a 17:40 hrs.

Q A través de Google Meet.

& P ®/UVAQOFICIAL
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9 EL SANA A LOS DE
Clra2thv
QUEBRANTADO
K .

4
P ! ST : Y LES VENDA
sNecesitas Confesarte? Comunicate con nuestro

LAS HERIDAS
AREA PROFETICA + LITURGICA + SOCIAL Capellan al 4432661834

Dios sabe lo mejor
En torno al poder de
la Fe entrevistamos a
Elvia Torres, Asisten-
te de Pastoral UVAQ,
quien aseguro gue
aun en la enferme-
dad (en el contexto
de la pandemia), no
debemos tener mie-
do pues debemos
recordar que Dios es
la infinita sabiduria y
S el sabe lo mejor para
g cada uno de Nnosotros.

SAN JUAN PABLOI

o Nacié en Wadowice,
Polonia, el 18 de
mayo de 1920.

‘ e Fue electo sucesor del
/l .\

Apéstol Pedro el 16 de
octubre de 1978.

curiosidades
del Papa

Juan Pabilo I, _ Mundial de la
a propésito de ’ t Juventud en 1985.
~ Ny T 4
los 100 anos de ~y) P © Promulgs el Catecismo
\ oficial y reformé el Cédigo

p—l o Creé la Jornada

sSu hacimiento.

de Derecho Canénico.

I.E GUSTABA ES%.]"AR e Muri6 el 2 de abril de

Fuente:

s Y SIGUIO HACIE
CatholicLink HASTA SUS 73

2005, y fue beatificad
ﬁ?llso el de mayo de 201,

e ])cq‘lc o El Papa Francisco
%

lo canonizé el 27 de

F 'V Y la_fc abril del 2014,
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iProfesionistas que
mueven al mundo!

ASI piNtan en
la cuarentena

Los alumnos del Taller de Artes
Plasticas de la UVAQ realiza-
ron un Micrositio para mostrar
el resultado de su proyecto de
pintura, con la técnica de acua-
rela. El Taller forma parte de las
actividades del Departamento
de Difusion Cultural UVAQ.

No Tresillo

El ensamble de Jazz del area
de Musica, del Departamen-
to de Difusion Cultural UVAQ
presenta No Tresillo, de Ge-
rardo Estrada.

&

.:' .
§ =

Regalo para ti: Primotauro
Primotauro, de Gerardo Estrada,
Nos presenta el ensamble de Jazz
del area de MUsica, del Departa-
mento de Difusion Cultural UVAQ
para disfrutar desde el hogar

en esta cuarentena.

Invocan al saxofén
El ensamble de Jazz del area
de Musica del departamento

de Difusion Cultural UVAQ nos
comparte esta pieza: “Invoca-
cion” de Gerardo Estrada’, con
el saxofonista

invitado Edgar Mutt.
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-E-JOURNALS UVAQ

Global Library es una coleccion de revistas de acceso abierto, con 7.5
millones de articulos cientificos en todas las ramas del conocimiento y
21,000 revistas 100% en texto completo que se adquiere a través de
suscripeion anual. Es de facil acceso, amigable, con bisquedas basicas y
avanzadas ya sea por tema, titulo, autor o editorial; también como las
anteriores a cada usuario permite realizar descargas, guardas en
estantes electranicos (favoritos) y ejecutar envios de las bibliografias en

EIBLIOTECA BIBLIC

Dy Gitir Saald

SERVICIOS DIGITALES

La biblioteca “Dr Silvio Zavala” cuenta con
una amplia gama de recursos de informacién
entre ellas nuestros servicios digitales que
son aquellos portales, plataformas,
repositorios y bases de datos que se
adquirieron en  forma de licencias,
membresias y suscripciones que tienen
caracteristicas especificas que cumplen con
las necesidades de informacion de la
comunidad académica de la institucion las
cuales son:

diferentes estilos.

eJournalsUVAQ
T e N

Es una plataforma que ofrece libros electrénicos
de texto completo, articulos, investigaciones
cientificas, tesis doctorales, incluye diccionarios,
enciclopedias, entre otros recursos bibliograficos;
actualmente cuenta con mds de 10.000 titulos.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
:
E-libro es una plataforma académica que paga los
derechos de autor por uso y contiene
publicaciones de reconocidas editoriales y |
prensas universitarias de América Latina y Europa.
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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- ACCESS MEDICINA

* CONTENIDOS ACTUALES
* FACILIDAD DE ACCESO
» COBERTURA TEMATICA
* COMPOSICION GRAFICA
Y DISENO MULTIMEDIA
* COMPATIBLES Y EXPORTABLES.
* INCLUSIVO
* ESTABILIDAD

biisqueda accesible.

Ofrece un amplio contenido de jurisprudencia,
legislacion y normatividad completa, asi como
acceso a texto completo a una coleccion de
fuentes legales secundarias (libros y revistas) de
mas de 13 idiomas con una cobertura de 100
paises, ofrece contenidos actuales, amigables,
accesibles y exclusivos tinicamente en el dmbito

vilex

vlex.com

.....................................

Es una plataforma donde encontramos mds de 60 libros cuyo idioma es espafiol.

Herramientas de referencia rapida: guia de pruebas para diagndstico, calculadoras y acrénimos médicos
Farmacos por Vidal Vademécum y McGraw-Hill: guia completa de firmacos.

Multimedia: acceso a mas de 250 videos sobre examinaciones y procedimientos quirtirgicos; anatomia humana por aparatos, sistemas y drganos
Anatomia 3D: para estudio, examinacidn del cuerpo humano y procedimientos.

Dichas caracteristicas cubren con nuestros
planes de estudios en cuanto a la
bibliografia basica y complementaria es por
eso que todos los usuarios que conformen a
la comunidad académica y que estén dentro
o fuera del campus tienen acceso gratuito a
los servicios digitales de la biblioteca Dr.
Silvio Zavala.

LIBRIUVAQ

Es repositorio digital de 149 libros electranicos que cumplen con la bibliografia basica
y complementaria de los planes y programas de estudio en cualquiera de sus
modalidades, compatible, inclusivo, facilidad de acceso, cobertura tematica,
proporciona toda la informacion necesaria del material bibliografico localizado y

La Biblioteca da acceso libre a todos aquellos que pertenezcan a la comunidad
académica de la Universidad Vasco de Quiroga y a las instituciones donde se haya
firmado un convenio de apoyo académico, todos los usuarios deben cumplir con los
requisitos establecidos para obtener su acceso personalizado a los servicios digitales.

Un repositorio digital donde conforman 49 libros
en formato electrdnico de la bibliografia bésica y
complementaria de los diferentes planes de
estudio, es compatible, inclusivo, facilidad de
acceso, cobertura tematica, proporciona toda la
informacion necesaria del material bibliografico
localizado y biisqueda accesible.

~
CENGAGE

wigital Library

-

_______________________________________________________________

- GENGAGE DIGITAL LIBRARY

_______________________________________

™

Autoevaluacion: basados en libros seleccionados, e incluyen preguntas clasificadas por diferentes temas, también se puede autodisefiar cuestionarios, ademds de “flashcards”.

Educacion al paciente: con mas de 7,000 temas sobre el cuidado de la salud y un lenguaje comprensible y en varios idiomas.
Articulos 2Minute Medicine: publicaciones médicas fundado en Harvard Medical School que proporciona informes médicos concisos, estudios, articulos, etc.

ACCESS »Medicina
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;Queé es ser
un lider?

Don César Nava lo explicé
asi en uno de sus poemas:

Es quien piensa que el mafnana
debe ser mejor que hoy;,

iquien se empeiia en el ahora
y el futuro lo hace hoy!

Es quien piensa que al futuro
todos vamos a apostar,
preparados y dispuestos
vamos todos a ganar.

Si eres joven o adulto,

tu no puedes renunciar,
si te empenas con anhelo
en cambiar la realidad.

NAVA MIRANDA

~“Viviendo su legado™-

Nuestra Patria lo reclama
el futuro espera ya,

tu trabajo es necesario,
no lo cambies por un real.

Hacemos un recono-
cimiento al Ingeniero
César Nava Miranda;
michoacano integro, pa-
dre de familia amoroso,
empresario responsable,
catolico comprometido y
lider ejemplar.

Estamos seguros,
porgue asi nuestra fe
lo indica, de que, junto
con Don Vasco de Qui-
roga, nuestro fundador
nos guia desde el cielo y
juntos convertiremos a la
UVAQ en una universidad
centenaria; asi seguire-
mos “Viviendo su legado”.

Conociendo quién es lider
es preciso aconsejar:

sé prudente, no miedoso,
justo siempre, no abusar.

Fortaleza a toda prueba,
temple al punto, no claudicar.
iSiempre alegres al despertar!
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